
令和 6 年度鹿児島県看護協会鹿児島地区看護管理者交流会 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

～グループワークの様子～ 

 

研修テーマ：「人間関係コミュニケーション」 

～優しい言葉・前向きな言葉で大切なことを伝えられる管理者になるために 

講  師：立元 昭子先生 A-cube 株式会社  

開催日時：令和 6 年 11 月 16 日 14：00～16：00 

開催場所：鹿児島県看護協会 3 階研修室 

講師：立元 昭子先生 



 参加人数 47 名  

アンケート回答 41 名（回収率 87％） 
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【その他、ご意見・ご感想】 

・グループワークで色々と共感できる話ができて楽しかったです。 

・施設系、病院系など事業別の管理職で交流できればもっと刺激になったり、意見交換がで

きると思いました。 

・貴重な研修ありがとうございました。期待していた内容の研修でした。 

・交流の時間がもう少し欲しかった。他病院での困っていることなどや、解決策など意見交

換できて自分の気持ちも楽になり明日からも頑張ろうと思えるヒントがもらえた。 

・若者の特徴を理解した上で、心理的安全性をどのように構築していくかを考える良い機会

になりました。 

・交流会で他施設病院での指導方法や悩みを共有することができ、有意義な時間を過ごすこ

とができました。 
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今後に生かせるか 8.明日からどのように活かしていきたいと思いますか？

コニュ二ケーション、対話 9

相手を理解する 6

Ｚ世代との関わり 4

ありがとうを伝える 4

後輩、部下との関係 3

ＤＥＳＫ法を使いたい 3

心理的安全性 2

今後、どのように生かしますか？ 

担当より 

若者が求めている職場・上司像についてなど、とても分かりやすく講義して頂きました。グルー

プワークも和気あいあいとした雰囲気で、終始和やかな雰囲気の研修でした。 


